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	Сургалт зохион байгуулах байгууллагын нэр
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	ЗАСГИЙН ГАЗРЫН ХЭРЭГ ЭРХЛЭХ ГАЗАР
	1.Төсөв, санхүүгийн шинэчлэлийн чиглэлээр зохион байгуулах чуулга-уулзалт

2.Нэгдсэн сургалт
	1.Улаанбаатар, 2 сарын 8-9-нд

2.Улаанбаатар
	1.Бүх сумдын ИХТ-ын Тэргүүлэгчдийн нарийн бичгийн дарга, Засаг даргын Тамгын газрын дарга

	
	
	1.Аймаг, нийслэлийн ИТХ-ын дарга, Засаг дарга нар

2.Аймаг, нийслэлийн ИТХ-ын Тэргүүлэгчдийн нарийн бичгийн дарга нар
	1.Сургалт, семинар (Конрад Аденауэрын сантай хамтран)
	Бүсчилсэн хэлбэрээр

	2
	САНГИЙН ЯАМ
	2009 оны төсвийн гүйцэтгэлийн тайлан гаргахад анхаарах асуудлууд
	Аймаг, нийслэлийн ерөнхий нягтлан бодогчид-35 хүн
	
	Улаанбаатар
	Орон нутгийн томилолтоор-5 сая
	1.Төсвийн төлөвлөлт санхүүжилтийг боловсронгуй болгох

2.Малын индексжүүлсэн даатгал төслийн үйл ажиллагааг суманд зохион байгуулах аргачлал

3.Хагас жилийн мал тооллогын программ хангамжийн сургалт /МИД/
	1.ЗДТГ-ын Санхүү, төрийн сангийн хэлтсийн дарга, төсвийн  хөрөнгө оруулалт хариуцсан мэргэжилтэн

2.Төсөл хэрэгжиж байгаа 148 сумын Засаг даргын орлогч, ХХААТүшмэл

3.148 сумын Засаг даргын орлогч, ХХААТүшмэл

	
	
	
	
	
	2009 оны санхүүгийн тайлангийн нэгтгэл ажлын талаар
	Аймаг, нийслэл, дүүргийн бүртгэлийн мэргэжилтнүүд-30 хүн
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	1.Орон нутагт нь

2.Төсөл хэрэгжүүлэх нэгж, аймгийн салбар, 4 сард

3.ТХН, аймгийн салбар, 5  сарын 1-6 сарын 10
	1.Азийн хөгжлийн банк

2.Малын индексжүүлсэн даатгал төсөл

3.Малын индексжүүлсэн даатгал төсөл

	
	
	Улаанбаатар
	Төсөв-35.0 сая
	
	
	
	
	

	 3
	ХУУЛЬ ЗҮЙ, ДОТООД ХЭРГИЙН ЯАМ
	1.Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх ажлыг зохицуулах асуудлаархи хамтарсан семинар

2.Сургалт-семинар

3.Нэгдсэн зөвлөлгөөн
	1.Салбар зөвлөлийн ажилтан, цагдаагийн газар, хэлтсийн олон нийттэй харилцах ахлах байцаагчид-80-90 хүн

2.ЗДТГ-ын Хууль зүйн хэлтсийн дарга нар-22 хүн

3.Цагдаа, дотоодын цэргийн удирдах ажилтнууд
	1.Хүний эрхийг  хангах үндэсний хөтөлбөрийн салбар хорооны сургалт

2.Олон улсын архивын хөгжлийн чиг хандлага
	1.Төвийн бүсийн аймгийн сум болон нийслэлийн дүүргийн салбар хорооны нарийн бичгийн дарга нар

2.Аймаг, нийслэлийн архивын дарга, эрхлэгч  нар

	
	
	1.Улаанбаатар, 3 сард

2.Улаанбаатар

3.Улаанбаатар
	1.Төсөв

2.Төсөв

3.Төсөв
	1.Улаанбаатар

2.Улаанбаатар, 5 сарын 17-6 сарын 2-нд
	1.Төсөв

2.Төсөв
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	ГАДААД ХАРИЛЦААНЫ ЯАМ
	“Нэг цонх”-ны бодлогыг хэрэгжүүлэх асуудлаар УИХ-ын Аюулгүй байдал, гадаад бодлогын байнгын хороотой хамтарсан зөвлөлгөөн
	

	
	
	Аймаг, нийслэлийн Засаг дарга нар 

2 сарын 10-нд
	Төсөв
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	БАЙГАЛЬ ОРЧИН, АЯЛАЛ ЖУУЛЧЛАЛЫН ЯАМ
	1.УБ-т 

13-17

2.УБ-т

18-19

3.УБ
	1.Байгаль хамгаалагчид

2. Байгаль хамгаалагчид

3. БОАЖГ, ТХНУГ-уудын нягтлан бодогч нар
	1.Тусгай хамгаалалттай нутагт хийсэн судалгаа шинжилгээний дүнг танилцуулан туршлага солилцох

2.Цаг  үеийн асуудлаар
	1.Аймгийн БОАЖГ-ууд, ТХН-ийн хамгаалалтын захиргаадын  мэргэжилтэн

2.Байгаль орчны салбарын удирдах ажилтны зөвлөлгөөн
	1.Аймгийн БОАЖГ-ууд, ТХН-ийн хамгаалалтын захиргаадын дотоод  ажил хариуцсан мэргэжилтэн

2.ТХН-ийн хяналт шалгалт хариуцсан мэргэжилтэн

3.Орон нутгийн шинжээч нар
	1.Архив, бичиг хэрэг, дотоод  албаны тухай

2. Байгаль орчны эсрэг гэмт хэрэг, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх тухай

3.Байгаль орчинд нөлөөлөх байдлын үнэлгээний тухай хуулийг зөв хэрэглэх нь
	1.“Ойн тухай хууль”, Туршлага солилцох

2. Байгаль орчны нөхөн сэргээлтийн аргачлал
	1.ТХН-ийн хамгаалалтын захиргаадын ойн асуудал хариуцсан мэргэжилтэн

2.БОАЖГ, ТХНУГ-уудын чиглэл хариуцсан ажилтнууд
	Химийн бодисыг хадгалах, импортлох тусгай зөвшөөрлийн тухай
	Хүрээлэн буй орчин байгалийн нөөцийн газрын ажилтнууд
	1.“Байгаль хамгаалал-хууль эрх зүй”

2.Орчны бүсийн хөгжил, иргэдийн хамтын ажиллагаа
	1.Аймгийн ЗДТГ-ын Хөгжлийн бодлогын хэлтсийн байгаль орчны асуудал хариуцсан мэргэжилтэн

2.ТХН-ийн орчны бүс хариуцсан мэргэжилтнүүд

	
	
	1.“Байгаль хамгаалал-хууль эрх зүй”

2. Төрийн албаны шалгалт авах

3. Санхүүгийн мэдээллийн нэгдсэн сүлжээ, Ня-бо бүртгэлийн бодлогын баримт бичиг боловсруулах
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	БАТЛАН ХАМГААЛАХ ЯАМ
	
	
	
	
	
	Аймаг, нийслэлийн ЗДТГ-ын дайчилгааны асуудал хариуцсан мэргэжилтэн
	

	
	
	
	
	
	
	
	УБ-т
	Нэгдсэн сургалт
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	БОЛОВСРОЛ, СОЁЛ, ШИНЖЛЭХ УХААНЫ ЯАМ
	
	Албан бус боловсролын сургалт
	Орон нутгийн удирдлага, сургуулийн захирал
	“Шинжлэх ухааны салбарын удирдлага, хүний нөөцийн асуудал”
	Шинжлэх ухааны салбарын удирдах ажилтнууд
	“Бага насны хүүхдийн хөгжилд орон нутгийн удирдлагын оролцоо”
	Орон нутгийн удирдлага
	
	

	
	
	
	Улаанбаатар
	НҮБ-ын Хүүхдийн сан
	Улаанбаатар 
	Төсөв
	Улаанбаатар 
	НҮБ-ын Хүүхдийн сан
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	ЗАМ, ТЭЭВЭР, БАРИЛГА, ХОТ БАЙГУУЛАЛТЫН ЯАМ
	1.Нягтлан бодох бүртгэлийн сургалт

2.Газрын харилцаа, барилга, хот байгуулалт, орон сууц нийтийн аж ахуйн бодлого, зорилт

3.Барилгын салбарын удирдах ажилтны зөвлөлгөөн
	1.Аймгийн ГХБХБГ, нийслэл, дүүргийн ГА-ны нягтлан бодогч нар

2.Аймгийн ГХБХБГ-ын дарга, нийслэл, дүүргийн ГА-ны дарга нар

3.Яам, агентлагийн удирдлагууд, аймаг, нийслэлийн барилгын салбарын ажилтнууд
	1.Газрын төлбөр, үнэлгээ
2.Барилгын удирдах ажилтны зөвлөлгөөн

3.Авто замын удирдах ажилтны зөвлөлгөөн

4.Усан замын тээврийн хэрэгсэл жолоодогч нарт зориулсан сургалт

5.Дотоод ажил, албан хэрэг хөтлөлт, архивын чиглэлээр анхаарах асуудлууд, архивын программын сургалт
	1.Аймаг, нийслэл, дүүргийн Газрын төлбөр, үнэлгээ хариуцсан мэргэжилтэн

2.Аймгийн ГХБХБГ-ын барилгын асуудал хариуцсан мэргэжилтэн

3.Аймаг, нийслэлийн Авто замын байгууллагуудын удирдах ажилтнууд

4.Далайн захиргаа, усан замын тээврийн хэрэгсэл жолоодогч нар

5.Аймгийн ГХБХБГ-ын дотоод ажил, албан хэрэг хөтлөлт, архивын асуудал хариуцсан мэргэжилтэн

	
	
	1.Улаанбаатар,  31 ажилтан, 11 хоног

2.Улаанбаатар, 31 ажилтан, 4 хоног

3.Улаанбаатар, 3 сард
	1.Төсөв

2.Төсөв

3.Оролцогчдын хураамж
	1.Улаанбаатар,

2.Улаанбаатар

3.Улаанбаатар, 4 сард

4. Хөвсгөл, Хатгал сум, 6сард

5.Улаанбаатар, 7 хоног
	1.Байгууллагын төсөв, GTZ-ын төслөөс

2. Байгууллагын төсөв, оролцогчдын хураамж

3.Монголын авто замчдын холбоо

4.Далайн захиргааны санхүүжилтээр

5.Байгууллагын төсөв
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	НИЙГМИЙН ХАМГААЛАЛ, ХӨДӨЛМӨРИЙН ЯАМ
	1.Аймаг, нийслэлийн нийгмийн даатгалын хэлтэс, газрын удирдах ажилтны сургалт

2.Нягтлан бодогч нарыг мэргэшүүлэх сургалт

3.Халамжийн сангийн мэргэжилтнүүдийн сургалт

4.Программын сургалт

5.Зорилтот хүрээг тодорхойлох арга, хэрэгслийг сайжруулах сургагч бэлтгэх
	Удирдах ажилтны семинар
	Хяналт, шинжилгээ, үнэлгээний мэргэжилтнүүдийн сургалт
	1.Хүн ам, гэр бүлийн хөгжлийн  хэлтсийн мэргэжилтнүүдийн сургалт

2. Хүүхэд хамгаалал ба Хүн худалдаалах гэмт хэрэгтэй тэмцэх асуудал

3. Урамшуулалтай иргэний бүртгэлийн тогтолцоог бий болгоход зориулсан арга зүйн сургагч бэлтгэх

4.Хүнсний талоны төлбөр тооцоог  хийх арга зүйн сургалт

	
	
	1.Аймаг, дүүргийн ХХҮХ-н мэргэжилтэн /35 хүн/

2. Аймаг, дүүргийн ХХҮХ-н мэргэжилтэн /10 хүн/

3. Аймаг, дүүргийн ХХҮХ-н мэргэжилтэн /32 хүн/

4.Аймаг, дүүргийн ХХҮХ-н мэргэжилтэн /34 хүн/

5.НХХЯ болон аймаг , дүүргийн ХХҮХ-н мэргэжилтэн /30 хүн/
	1.Төсөв

2. Төсөв

3.Халамжийн сан 3.0

4.ХЭДСан

5.Хүнс тэжээл, нийгмийн халамжийн хөтөлбөр, төсөл хэрэгжүүлэх нэгж
	Аймаг, дүүргийн ХХҮХ-н мэргэжилтэн /34 хүн/
	ХЭДСан
	Аймаг, дүүргийн ХХҮХ-н мэргэжилтэн /30 хүн/
	ХЭДСан
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	1.30 хүн

2. 9 аймагт очиж

3. Аймаг, дүүргийн ХХҮХ-н мэргэжилтэн  30 хүн

4 Аймаг, дүүргийн ХХҮХ-н мэргэжилтэн  60 хүн
	1.Халамжийн сан

2. НҮБ-ын хүүхдийн сан

3.ХТНХТХН

4.ХТНХТХН
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	ХҮНС, ХӨДӨӨ АЖ АХУЙ, ХӨНГӨН ҮЙЛДВЭРИЙН  ЯАМ
	1.Нэгдсэн сургалт

2.Монголын инженерүүдийн зөвлөлгөөн

3.Арьс, шир боловсруулах үйлдвэрүүдийг нүүлгэн байршуулах асуудал
	Улаанбаатар
	1.Ноос, ноолуурын түүхий эдийн чанарын асуудлаар үзүүлэх сургууль

2.Мал аж ахуйн үйлдвэрлэл, технологи үржлийн ажлыг сайжруулах арга зам


	1.Дархан-Уул

2.Улаанбааар

3.Улаанбаатар
	1.“Арьс, шир” дэд хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх зардал

2.Дэлхийн банк

3.Төсөв
	1.Технологийн шинэчлэл

2. Сумдын Засаг дарга нарын экстейншинийг дэмжих сургалт

3.Согтууруулах ундааны үйлдвэрлэлийн техникийн зохицуулалт

	
	
	
	Усалгаатай тариалангийн үр ашиг, технолгийн шинэчлэл
	ХААЖДҮГ-ын усны мэргэжилтэн-60 хүн
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	1.Баянхонгор, Хэнтий

2. Дорноговь, Хөвсгөл,

Говь-Алтай


	1.Төсөв

2.Төсөв


	1.Арьс, ширний боловсруулах үйлдвэрийн хаягдал усны цэвэрлэгээ

2.Эпидемиологийн сургалт

3.Эмийн чанар, аюулгүй байдал, хангамж, хүрэлцээ
	1.Дархан, тариалангийн төвийн бүсийн аймгууд

2. Дорноговь

3.УБ
	1.“Атрын-Ш аян” хөтөлбөрийн санхүүжилтээс

2.ХААҮШУОНТ

3.”Хүнсний баталгаат байдал”, “Экологийн цэвэр бүтээгдэхүүн” хөтөлбөр

	
	
	1.Улаанбаатар

2. Улаанбаатар 

3. Улаанбаатар 
	1.Салбарын нягтлан бодогч-50 хүн

2.ЗДТГ-32 хүн

3.ЗДТГ-25 хүн
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	ЭРДЭС БАЯЛАГ, ЭРЧИМ ХҮЧНИЙ ЯАМ
	
	Аймаг, нийслэлийн эрчим хүчний зохицуулах зөвлөлийн хурал 
	

	
	
	
	Бүсчилсэн хэлбэрээр нийт 66 хүн
	Төсөв /орон нутгаас/
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	ЭРҮҮЛ МЭНДИЙН ЯАМ
	1.Глобаль сан

2.ДЭМБ
	1.Улаанбаатар. 18-19- нд

2.Баруун бүс-Увс 

Зүүн бүс-Сүхбаатар аймагт тус бүр 2 хоног
	
	-Аймгийн ЗДТГ-ын нийгмийн бодлогын хэлтсийн дарга

-Аймаг, нийслэлийн ЭМГ-ын дарга

-Аймгийн  нэгдсэн эмнэлэг, харъяа байгууллагуудын дарга

Нийт 100 хүн
	1.Эрүүл мэндийн салбарын хүний нөөцийн хөгжлийн чиглэлээр орон нутагт зохион байгуулах бүсчилсэн сургалт

2. Аймаг, дүүргийн НҮЭМ-ийн тусламж, үйлчилгээний зохион байгуулалтыг сайжруулах зөвлөлгөөн
	1.Говь-Алтай, Дорнод, Орхон, Өвөрхангай аймагт

2.Улаанбаатарт, 3 хоног

	
	
	1.Аймаг, нийслэлийн ЭМГ, ЭМЯ-ны харъяа төрөлжсөн мэргэжлийн эмнэлэг, төвийн статистикч их, бага эмч, 80 хүн

2.Баян-Өлгий, Ховд, Завхан, Говь-Алтай, Увс, Хэнтий, Дорнод, Дорноговь, Сүхбаатар аймгийн ЭМГ, МХГ, НЭ дарга нар, ёс зүйн салбар хорооны гишүүд, хүний нөөцийн болон эмийн мэргэжилтэн.
	1.Статистикч эмч нарын сургалт

2.”Эрүүл мэндийн салбарын ил тод байдал, шудрага ёсыг сайжруулах, эмзүйн сайн засаглалыг дэмжих нь”
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	1.Бүсийн аймгийн Засаг даргын орлогч, мөн аймгийн ЗДТГ-ын нийгмийн бодлогын хэлтсийн дарга, ЭМГ-ын дарга, ЭМГ-ын хүний нөөцийн менежер

2.Аймгийн ЗДТГ-ын хэлтсийн дарга, ЭМГ-ын дарга, 42 хүн
	1.НҮБ-ын Хөгжлийн хөтөлбөр

2.НҮБ-ын хүн амын сан

	
	
	
	
	
	Эрүүл мэндийн салбарын удирдах ажилтны зөвлөлгөөн
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	ТӨРИЙН ӨМЧИЙН ХОРОО


	
	
	Орон нутгийн өмчийн төлөөлөгч-25 хүн
	Улаанбаатар, 15-17-нд
	
	
	

	
	
	
	
	Нэгдсэн сургалт
	Төсөв
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	ҮНДЭСНИЙ ХӨГЖИЛ, ШИНЭТГЭЛИЙН ХОРОО
	
	
	
	
	
	Засаг даргын орлогч, ЗДТГ-ын хөгжлийн бодлогын хэлтсийн ажилтнууд
	УБ

	
	
	
	
	
	
	
	Улс, орон нутгийн хөгжлийн бодлого, төлөвлөлт
	НҮБ-ын Хөгжлийн хөтөлбөр

	15
	БИЕИЙН ТАМИР, СПОРТЫН ГАЗАР
	1.Удирдах ажилтны зөвлөгөөн

2.Засгийн газрын 2007 оны 150 (Үндэсний спортыг хөгжүүлэх хөтөлбөр), 2009 оны 211 (Үндэсний спортын IY их наадмыг 2010 онд зохион байгуулах тухай) тогтоолыг хэрэгжүүлэх зорилгоор Үндэсний спортыг хөгжүүлэх сургалт, семинар
	1.Улаанбаатар

2.Хөвсгөл
	Биеийн тамир спортын салбарын удирдлагыг боловсронгуй болгох нь
	УБ
	1.Удирдах ажилтны сургалт

2.ББТТ сорил авах, дүгнэх талаар 5 бүсийн сургалт семинар

3.Стандартын хэрэгжилтийн хүрээний сургалт
	1.Төсөв

2.Төсөв

3,Төсөв

	1.“Зөв хооллох, дасгал хөдөлгөөнийг дэмжих үндэсний стратеги”-ийн тухай

2. Амьдралын эрүүл хэв маягийг хэвшүүлэх хандлагыг бий болгох
	1.Бүсчилсэн хэлбэрээр-, Ховд, Өвөрхангай, Өмнөговь, Хэнтий.УБ

2.УБ
	1.Мэргэжил дээшлүүлэх сургалт

2.Орчин үеийн спортын менежментийн чиг хандлага
	1.УБ

2.УБ

	
	
	
	
	
	
	
	1. БТСГ-ын дарга нар-16 хүн

2.Аймаг бүрээс 10 хүн

3.Арга зүйчид-аймаг бүрээс 5хүн
	1.Тайвань Улсад 7 хоног
2.Завхан,

Баянхонгор

Сэлэнгэ, Сүхбаатар. УБ

3.УБ
	1.Биеийн тамирын арга зүйчид, эрүүл мэндийн газар, хоол хүнсний газар, хөдөө аж ахуйн газрын ажилтнууд-аймаг тус бүрээс 10 хүн

2.Цэцэрлэг, сургуулийн багш, биеийн тамирын арга зүйч- тус бүр 4 хүн
	1.БТСГ-ын санхүү, нягтлан бодох бүртгэлийн ажилтнууд-50 хүн 2.БТСГ-ын дарга, ахлах дасгалжуулагч нар-50 
	1.Төсөв

2.Төсөв

	
	
	1.Төсөв

2.Төсөв
	1.Биеийн тамир, спортын газрын дарга нар-40 хүн

2.БТСГ-ын төлөөлөгч, аймаг тус бүрээс 8 хүн
	БТСГ-ын дарга нар
	Төсөв
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	СТАНДАРТЧИЛАЛ, ХЭМЖИЛ ЗҮЙН ГАЗАР
	
	“Төрийн байгууллагад чанарын удирдлагын тогтолцоо нэвтрүүлэх шаардлага, ач холбогдол”

	
	
	
	Аймгийн ЗДТГ-ын удирдах ажилтнууд
	Бүсчилсэн хэлбэрээр

	17
	МЭРГЭЖЛИЙН ХЯНАЛТЫН ЕРӨНХИЙ  ГАЗАР
	1.Мэргэжил дээшлүүлэх нэгдсэн сургалт

2.Нэгдсэн сургалт
	1.Барилга техникийн хяналтын улсын байцаагч-45 хүн

2.МХГ, ХМХА-дын нягтлан-37
	1.Байгаль орчин, геологи, уул уурхайн хяналтын улсын байцаагч нарын чадавхийг сайжруулах бодит хэрэгцээг тодорхойлох сургалт

2.”Шувууны томуу өвчнөөс сэргийлье” сэдэвт сургалт
	1.“Бэлчээрийн болон таримал ургамлыг хөнөөлт организмаас хамгаалах менежмент

2.”Томуугийн цар тахлын үед авах халдвар эсэргүүцэх арга хэмжээ” сэдэвт үзүүлэх сургууль
	1.Нэгдсэн сургалт семинар

2.Уламжлалт анагаах ухааны эм, эмчилгээ, оношлогооны чанарын хяналт

3.Мэргэжил дээшлүүлэх сургалт
	1.УБ

2.УБ 

3.УБ
	1.Мэргэжлийн  хяналтын мэргэшсэн сургагч багш бэлтгэх сургалт I шат

2. НМХГ-ын улсын байцаагчдыг мэргэшүүлэхэд чиглэсэн “Эрсдэлд суурилсан хүнсний  хяналт” сургалт

3.”Хамтын оролцооны ойн менежментийн сургалт
	1.“Талант менежемент”

2.Хоол үйлдвэрлэл, үйлчилгээнд мөрдөх стандарт
	1.Дотоод ажил, хүний нөөцийн мэргэжилтэн-45

2.Улсын байцаагч-80 хүн

	
	
	1.Улаанбаатар 

2.Улаанбаатар
	1.Төсөв

2.Төсөв
	1.Бүс нутгийн хэмжээнд бүсчилсэн байдлаар, 30-40 хүн

2.Дорнод аймагт, 43 хүн
	1.Улаанбаатар, 30 хүн

2.Замын-Үүд боомт-90 хүн
	1.Төсөл

2.Төсөл
	1.Геологи, уул уурхайн хяналтын улсын байцаагч нар, 40 хүн

2.  60 хүн 3.Аймаг, хилийн лабораторийн нян судлаач, хор судлаач, химич-35 хүн
	1.Төсөв

2.Төсөл

3.Төсөв
	1.Улаанбаатар, 40 хүн

2.Улаанбаатарт33 хүн

3.Булган, Хөвсгөл, Хэнтий, Дархан-Уул
	1.Төсөв

2.Төсөл 

3.Төсөв
	1.Төсөв

2.Төсөв
	1.Улаанбаатар 

2.Улаанбаатар
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	ОНЦГОЙ БАЙДЛЫН ЕРӨНХИЙ ГАЗАР
	Төв, орон нутгийн Онцгой байдлын газар, хэлтэс, анги салбарын удирдах албан тушаалтан-34 хүн
	
	
	

	
	
	Улаанбаатар 
	Удирдах албан тушаалтны сургалт семинар
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	УЛСЫН БҮРТГЭЛИЙН ЕРӨНХИЙ ГАЗАР
	1.Иргэний шинэчилсэн бүртгэл явуулах хууль, журмыг хэрэгжүүлэх аргачлал, зохион байгуулалтын асуудал

2.Хамтарсан сургалт семинар
	1.Улсын бүртгэгчийг бэлтгэх сургалт

2.Програмчлал, мэдээллийг бар кодоор кодлох, дижитал мэдээллийн санг бүрдүүлэх арга техникийг эзэмших, зөв сонгох асуудал

3.Сүлжээний орчинд ажиллах сургалт
	Бүсчилсэн хэлбэрээр-Завхан аймгийн Улиастай сум, Дархан хот, Чойбалсан, Зуунмод, Багануур
	Улсын бүртгэгч нар

	
	
	1.Улаанбаатар, ИБГ, Сургалт, сурталчилгааны төв

2.ХЭБГ, ССТөв
	1.УБХ-ийн дарга, Иргэний бүртгэлийн тасгийн дарга-32 хүн

2.УБХ-ийн ХЭБТасгийн улсын бүртгэгч болон түүнтэй сэлгэн ажиллах улсын бүртгэгч -42 хүн
	1.Улаанбаатар

2.Улаанбаатар

3.Улаанбаатар
	1.Улсын бүртгэгч, хяналтын байцаагч, архивч-25 хүн

2.Програмист, сүлжээний ажилтан

3.Улсын бүртгэгч, архивч
	Орон нутгийн бүртгэлийн ажилтны бүсчилсэн сургалт (Хөрөнгийн эрхийн төсөл хэрэгжих бүсийн тулгуур төвүүдэд)
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	ХҮҮХДИЙН ТӨЛӨӨ ГАЗАР
	Удирдах ажилтны семинар
	Улаанбаатарт
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Хүүхдийн төлөө газар хэлтсийн удирдах ажилтан, 50 хүн
	Өөрийн 
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	ХДХВ/ДОХ-ООС СЭРГИЙЛЭХ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААГ ЗОХИЦУУЛАХ ҮНДЭСНИЙ ХОРОО
	1.АХБ-ны дэд бүтцийн төслүүд ба уул уурхайн салбарт ХДХВ/ДОХ-оос сэргийлэх төслийн төлөвлөх уулзалт

2.Салбар зөвлөлийн өргөтгөсөн хуралдаан
	
	1.Аймгийн салбар зөвлөлийн дарга, гишүүд, орон нутгийн тээвэр зохицуулалтын алба

2.Салбар зөвлөлийн дарга, гишүүд


	1.Аймаг, нийслэлийн салбар зөвлөлийн туршлага солилцох уулзалт, семинар

2.Салбар зөвлөлийн чадавхийг бэхжүүлэх олон улсын сургалт, семинар
	1.Салбар зөвлөлийн дарга, гишүүд

2.Салбар зөвлөлийн дарга, гишүүд

	
	
	1.Дорноговь, Өмнөговь, Ховд

2.Бүсээр, улирал тутам
	
	1.Азийн хөгжлийн банк

2. ДОХ, Сүрьеэ , хумхаа өвчинтэй тэмцэх Глобаль сан
	1.ДОХ, Сүрьеэ , хумхаа өвчинтэй тэмцэх Глобаль сан

2.Олон улсын байгууллагын санхүүжилтээр


	1.Бүсээр, улирал тутам   2. Тайланд, Филиппин, бусад орон
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	БҮСЧИЛСЭН ХӨГЖЛИЙН ҮНДЭСНИЙ ХОРОО
	1.Налайх дүүргийн хөгжлийн хөтөлбөрүүдийн хэрэгжилт, цаашдын зорилт

2.Багахангай дүүргийн хөгжлийн хөтөлбөрүүдийн хэрэгжилт, цаашдын зорилт
	
	1.Улаанбаатарын бүсийн зөвлөл

2.Улаанбаатарын бүсийн зөвлөл
	Гадаад, дотоодын хөрөнгө оруулагчдын чуулга уулзалт
	Төвийн бүсийн зөвлөл
	1.Зүүн бүсэд аялал жуулчлалыг хөгжүүлэх нь


	1.Гадаад, дотоодын хөрөнгө оруулагчдын чуулга уулзалт

2.”Улаанбаатарын бүсийн хөгжил” зөвлөлгөөн
	1.Хангай бүсийн зөвлөл

2.УБ бүсийн зөвлөл

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1.Налайх дүүрэгт

2.Багахангай дүүрэгт
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Төвийн бүс-Өмнөговь аймагт
	1.Хэнтий


	1.Зүүн бүсийн зөвлөл


	1.Хангайн бүс-Орхон аймагт

2.Улаанбаатар
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	ТӨРИЙН АЛБАНЫ ЗӨВЛӨЛ
(МАНЛАЙЛЛЫН СУРГАЛТЫН  ХӨТӨЛБӨР)
	Мастер сургагч багш нарын хөгжлийн семинар
	Мастер сургагч багш нар-70 хүн
	Манлайллын сургалтын мастер сургагч багш нарын сургалт
	Сонгон шалгаруулал-тад  тэнцсэн ажилтнууд-23 хүн
	Аймаг, нийслэлийн ЗДТГ-ын хүний нөөцийн асуудал хариуцсан ажилтан-30 хүн
	УБ, 3 өдөр
	Төрийн жинхэнэ албаны дээд түвшний удирдах албан тушаалтнуудад зориулсан сургалт
	1.УБ, 2 хоног

2.УБ, 7 хоног
	1.SIDA

2.Төсөв
	Аймаг, нийслэлийн ЗДТГ-ын Хяналт, шалгалт, үнэлгээний хэлтэс, тасгийн ахлах мэргэжилтэн

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1.Мастер сургагч багш нарын хөгжлийн семинар

2.”Цахим засаглал
	1.Мастер сургагч багш нар-70 хүн

2.Аймгуудын мэдээллийн технологийн ажилтан
	

	
	
	
	
	
	
	Нэгдсэн сургалт
	Улаанбаатар
	SIDA
	Төрийн жинхэнэ албаны дээд түвшний удирдах албан тушаалтнууд-40 хүн
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Хяналт, шалгалт, үнэлгээний арга зүй
	Төсөв

	
	
	УБ, 2 хоног
	SIDA
	УБ, 2 хоног
	SIDA
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	Сургалт, семинарын нэр, чиглэл

	
	Оролцох албан тушаалтан, хүний тоо

	
	Санхүүжилтийн хэлбэр

	
	Сургалт, семинар болох газар, хугацаа 








