
1. Эрхлэх асуудлын хүрээнд төсвийн ерөнхий захирагчаас аймаг, 
нийслэлийн Засаг даргатай байгуулсан гэрээний үүргийн биелэлт  

 

Монгол Улсын Шадар сайд, Нийгмийн хамгаалал, хөдөлмөрийн сайд, 

Байгаль орчин, аялал жуулчлалын сайд,  ХЗДХ-ийн сайд, Үндэсний статистикийн 

хороо, Батлан хамгаалахын сайд, Хүнс,хөдөө аж ахуй хөнгөн үйлдвэрийн сайд, 

Эрүүл мэндийн сайд, Боловсрол соёл шинжлэх ухааны сайдуудтай аймгийн Засаг 
дарга бүтээгдэхүүн нийлүүлэлт, санхүүжилтийн гэрээний байгуулан ажилласан. 

 

Гэрээний биелэлтийг холбогдох яамдуудад нь тогтоосон хугацаанд хүргүүлж 

ажиллалаа. Нийгмийн хамгаалал, хөдөлмөрийн сайд, Үндэсний статистикийн 

хороо, Хүүхдийн төлөө газраас гэрээний биелэлтийг хангалттай биелүүлсэн гэж 

үзэж  дээрх агентлагуудын дарга нарыг шагнаж урамшуулах талаар санал 

ирүүлсэн байна. Бусад сайдуудаас нийлүүлэлт, санхүүжилтийн гэрээний 

биелэлтэнд үнэлэлт дүгнэлт өгсөн үнэлгээг одоогоор ирүүлээгүй байна. 

 

Аймгийн Засаг даргын дэргэдэх агентлагуудаас аймгийн Засаг даргатай 

байгуулсанбүтээгдэхүүн нийлүүлэлт, санхүүжилтийн 2009 оны  гэрээний 

биелэлтэнд үнэлэлт дүгнэлт өгсөн үнэлгээг хавсаргав. 

 

2. Төсвийн ерөнхийлөн захирагчаас  Ерөнхий менежертэй байгуулсан 

үр дүнгийн гэрээний биелэлт  

 

Аймгийн Засаг даргын Тамгын Газрын төсвийн ерөнхий менежер нь  Тамгын 

Газрын жилийн ажлын төлөвлөгөөнд 94 бүтээгдэхүүнийг нийлүүлэхээр гэрээгээр 

үүрэг хүлээснээс 88 бүтээгдэхүүнийг бүрэн  нийлүүлж, 4 бүтээгдэхүүнийг хагас 

биелүүлж, 2 бүтээгдэхүүн тасарч 94,6  хувийн биелэлттэй  гүйцэтгэсэн байна.  

  

Нийлүүлсэн бүтээгдэхүүнийг тоймлон танилцуулбал:  

 

Аймгийн ЗДТГазар, хэлтэс, тасаг, Засаг даргын эрхлэх асуудлын хүрээний 

хэрэгжүүлэгч агентлагуудаас санал захиалга авч зохицуулалт хийн нэгдсэн 

хуваарь боловсруулан Засаг даргаар батлуулан мөрдөж  2009 онд төрийн 

байгууллагын албан хаагчдын  дунд 39 удаагийн сургалт семинар, зөвлөлгөөнийг 
аймагт зохион байгуулж давхардсан тоогоор 1450 гаруй албан хаагч оролцсон 

байна. 

 

Аймаг, сумдын Засаг даргын Тамгын газрын сургалтын хөтөлбөрийг 
шинэчлэн боловсруулж  2010 оны 1-р сарын 01-нээс эхлэн мөрдөхөөр Засаг 
даргаар батлуулан сумдад хүргүүлсэн.  

 

Аймгийн Засаг даргын Тамгын газрын албан хаагчдын ажиллах нөхцөл, 

нийгмийн батлагааны хөтөлбөрийг шинэчлэн боловсруулж, хэлтэс тасаг, албан 

хаагчдаас саналыг авч тусган батлан гаргалаа. 

ТАСЗ-д Хашаат, Хангай, Хотонт, Өгийнуур, Цахир сумдын Засаг даргын 

Тамгын Газрын дарга, Газрын харилцаа барилга хот байгуулалтын газрын дарга, 



тээвэр авто замын газрын даргын сонгон шалгаруулалтуудыг журмын дагуу 

явуулж, тэнцсэн иргэдийг удирдах ажилтны нөөцөд бүртгэн нэр дэвшүүлж, 

томилгоо хийлгүүлэх ажлыг зохион байгууллаа. 

 

Төрийн албаны мэргэшлийн шалгалтыг 3 удаа зохион байгуулан явуулж 

холбогдох мэдээ тайланг ТАЗ-д тухай бүр гарган өгснөөр багийн Засаг даргын 

нөөцөд 481, төрийн захиргааны албан тушаалын нөөцөд 161 иргэн бүртгэгдэж 

тэднээс 46 нь төрийн жинхэнэ албан тушаалд томилогдсон. 

 

ТАСЗ-д Өгийнуур сумын ЗДТГ-ын нийгмийн ажилтан Д.Ганчимэг, ХХҮХ-ийн 

мэргэжилтэн Б.Нэргүй, Чулуут сумын ЗДТГ-ын дарга Ц.Лонжидпил, Хайрхан сумын 

ЗДТГ-ын ажилтан Ч.Чулуунбаяр, Өлзийт сумын ЗДТГ-ын дарга Д.Амарсайхан, 

Төвшрүүлэх сумын ЗДТГ-ын дарга Өлзийжаргал нараас ирүүлсэн гомдол 

өргөдлийг комисс томилон шалгуулж дүгнэлт гаргаж хуульд нийцүүлэн 

шийдвэрлүүлсэн. 

 

 Төрийн үйлчилгээний байгууллагуудын үйл ажиллагааг хөнгөн шуурхай 

болгох, ард иргэдэд чирэгдэлгүй үйлчлүүлэх үүднээс Швейцарийн хөгжлийн 

агентлагийн санхүүгийн дэмжлэгтэйгээр Хүний эрхийн судалгааны төвтэй хамтран 

“Нэг цонх-ны үйлчилгээг 2009 оны 7 дугаар сараас нээн ажиллуулж байна.”Нэг 
цонх “-ны үйлчилгээний байрыг засварлаж тохижуулахад орон нутгийн төсвөөс 7.0 

сая төгрөг зарцууллаа.        

 

 Энэхүү “Нэг цонх” -оор өдөрт дунджаар 80 иргэнд нийгмийн халамж, 

иргэний бүртгэл мэдээлэл, нийгмийн даатгал, газрын харилцааны чиглэлээр 

төрийн үйлчилгээг хүргэж банк, нотариат зэрэг хувийн хэвшлийн байгууллагуудтай 

хамтран ажиллаж иргэдэд үйлчилж байна. 

 

Засаг даргын дэргэдэх агентлагууд болон сумдын Засаг дарга нарын 2008 

оны ажил, Менежерийн гэрээний биелэлтэнд үнэлгээ өгч Засаг даргын зөвлөлийн 

хуралд танилцуулж, дүгнэлт гарган, шинээр байгуулах бүтээгдэхүүн нийлүүлэх 

санхүүжилтийн гэрээний төслийг боловсруулж нэгтгэн, гэрээг байгуулан 

баталгаажуулсан. 

 

 Шинээр сонгогдсон Засаг дарга, ИТХ-ын  тэргүүлэгчдийн дарга нарт нутгийн 

захиргааны байгууллагын онцлог, ажил үүргийн уялдааны тухай хичээл зааж, эрх 

зүйн лавлагааны эмхэтгэл боловсруулж гарын авлага болгон өглөө. 

 

   ХШҮ-ий тасгаас  8 агентлагийн үйл ажиллагаанд аймгийн Засаг даргын  

нэрэмжит үзлэгийг удирдамжийн дагуу хийж,  дүгнэлт өгч, газар дээр нь зөвлөмж 

өгч ажилласан.  

 

18 суманд аймгийн Засаг даргын нэрэмжит үзлэгийг хийж, Сум, 

агентлагуудад Засгын газрын үйл ажиллагааны хөтөлбөр, үндсэн чиглэл,аймгийн 

засаг даргын үйл ажиллагааны хөтөлбөр, Засгийн газраас баталсан үндэсний 



хөтөлбөрүүд, хууль тогтоомжийн биелэлтийг хангуулах талаар зохиож  буй  ажлыг  

газар дээр нь шалган зөвлөх ажлыг зохион байгуулсан.  

            Аймгийн Засаг даргын Тамгын Газарт 2009  онд   ирүүлсэн 238  өргөдөл 

гомдлын  63 нь  лиценз зөвшөөрөл  буюу 26.4 хувь,   52 нь  мөнгөн тусламж буюу 

21.8 хувь ,  гэр орон сууцтай холбоотой 30 буюу 12.6 хувь, орон нутгийн төрийн 

захиргааны байгууллага, ажилтнуудын шийдвэр үйл ажиллагаатай   холбоотой 21 

буюу 8.8 хувь   ,   ажилд орох 23 буюу 9,6  хувь ,  үлдсэн 49 буюу 20.5 хувь нь 

бусад асуудлаар хандсан байна. 

 

Эдгээрээс 216  нь хугацаандаа шийдвэрлэгдэж,  хугацаа болоогүй 15  

байна. 

 

  Аймгийн Засаг даргын зөвлөлийн хурал 14 удаа хуралдаж  аймгийн Засаг 
даргын дэргэдэх агентлагуудын 2008 оны үйл ажиллагаанд үнэлэлт дүгнэлт өгөх 

тухай, Аймгийн сайн малчин, мянгат малчин шалгаруулах тухай , гар худаг гаргах 

уралдааны болзол дүгнэх тухай,  бэлчээрийн менежментийн загвар сум 

шалгаруулах тухай, Тогтвортой амьжиргаа II  төслийн хүрээнд хэрэгжүүлэхээр 

сумдаас ирүүлсэн төслүүдэд ОНС-ын ажлын хэсгийн хийсэн дүгнэлт зэрэг 30 гаруй 

асуудлыг хэлэлцэн шийдвэрлэсэн байна.  

 

Архангай аймаг нь дэлхийн өндөр хөгжилтэй улс орнуудын муж хот болох 

БНТУ-ын Аядин муж, БНСУ-ын Чон Ян хот, Франц улсын Флейзр хот, БНХАУ-ын 

ӨМӨЗО-ны Баяннуур аймгийн Урад хойд хошуу, Шандун мужийн Лаолин зэрэг 
хотуудтай ах дүүгийн хамтын ажиллагаагаа үргэлжлүүлэн хөгжүүлж байна. 

 

Аймгийн хэмжээнд жижиг, дунд үйлдвэр хөгжүүлэхэд Орон нутгийн түүхий 

эдийн хангалт, Үйлдвэрлэсэн бүтээгдэхүүний эрэлт хэрэгцээ, зах зээл, тухайн орон 

нутагт урьд өмнө бий болсон үйлдвэрлэлийн бааз суурь, уламжлалт арга, ажиллах 

хүчний нөөц бололцоо, санхүүгийн чадавх зэргийг судлан үзсэний үндсэн дээр 

Монгол Улсын Засгийн газрын 2005 оны 64 дүгээр тогтоолоор баталсан Жижиг, 
дунд үйлдвэрийг дэмжих хөтөлбөр, 2009 оны 178 дугаар тогтоолоор баталсан 

орон нутагт үйлдвэрлэл хөгжүүлэх чиглэл, аймгийн Засаг даргын үйл ажиллагааны 

хөтөлбөрт тусгагдсан жижиг, дунд үйлдвэр эрхлэгчдийг дэмжих, шинээр байгуулах 

зорилтуудтай уялдуулан аймгийн хэмжээнд байгуулж болох жижиг, дунд 

үйлдвэрийн чиглэлийг боловсруулан аймгийн ИТХ-ын Тэргүүлэгчдийн хурлаар 

хэлэлцүүлэн батлуулж, жижиг, дунд үйлдвэрлэл эрхлэгчдийн, байгаль орчин, 

аялал жуулчлалын ажилтны, аймгийн манлай малчдын, тариалан эрхлэгчдийн, 

мал аж ахуйн мэргэжилтнүүдийн, барилгын салбарын инженер, техникийн 

ажилтнуудын чадавхыг бэхжүүлэх  сургалт, семинарийг 1-2 удаа зохион байгуулж 

ажиллалаа. 

 

Бэлчээрийн усан хангамжийг нэмэгдүүлж инженерийн хийцтэй худаг 15-ийг 
шинээр гаргах, Цөм сүргийн үржлийн төвийг байгуулж Сэлэнгэ үүлдрийн 18 үхэр, 

илүү нуруу нугаламтай 500 гаруй хонь бүхий үржлийн цөм сүргийг бүрдүүлэн 



“Тамир“,  “Сэлэнгэ” үүлдрийн хэсгийн хонь, үхрээр  цөм сүрэг бүрдүүлэх ажлыг 
зохион байгуулав.  

 

Малын чанар сайжруулах хөтөлбөрийг хэрэгжүүлж  “Тамир”, “Хотонт” 
хонинд үзлэг ангилалт хийж цөм сүргийг бүрдүүлэн хянан баталгаажуулалтыг 12 

сумын 25000 бог малд хийлгэж шилмэл омог хэвшлийн мал үржүүлэх, өндөр ашиг 
шимтэй сүү, махны чиглэлийн үхрийн фермерийн аж ахуй байгуулах төслийг 
сонгон шалгаруулж 6 иргэн, аж ахуйн нэгжид 110,0 сая төгрөгийн хөнгөлөлттэй 

зээл олгон дэмжлэг үзүүлж ажиллав. 

 Энэ онд газар тариалангийн салбарыг хөгжүүлэх ”Атрын 3 дахь аян” 

хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх  ажлын хүрээнд 4000 га  талбайд үр тариа  тариалж 2305 

тн улаан буудай, 770.5 га талбайд төмс, хүнсний ногоо  тариалж 4386 тн ургац  

хураан авах ажлыг зохион байгуулж ажилсны дүнд хураан авсан үр тарианы 

хэмжээ урьд оныхоос 22 хувиар өссөн дүн гарч байна.  

 

            Ойн хортонд хүчтэй нэрвэгдсэн Эрдэнэмандал, Өндөр-Улаан, Тариат, 
Эрдэнэбулган сумдын  14000 га-д, бэлчээрийн огтоно устгах ажлыг 3 суманд 

55000 га талбайд авиа химийн аргаар, 8 суманд 35000 га талбайд механик болон 

биологийн аргаар устгах ажлыг зохион байгуулав. 

 

Улсын төсвийн хөрөнгөөр ойжуулалт, нөхөн сэргээлтийн ажлыг 285 га-д 57,8 

сая төгрөгөөр, Хасу  мандал, Ар-Шинэс, Ар-Тээл, Тэлээ таван хайрхан, Цогт-Уянга 

зэрэг аж ахуйн нэгжүүд өөрийн хөрөнгөөр 80 шахам га-д байгалийн сэргээн 

ургалтыг дэмжих ажлыг хийлгэлээ. 

Жаргалант, Эрдэнэмандал, Хангай сумдын Засаг даргын Тамгын Газруудын 

конторын барилгуудын засваруудын ажлыг холбогдох байгууллагуудтай гэрээ 

байгуулан гүйцэтгүүлэв. 

 

Жижиг, дунд үйлдвэрлэл эрхлэгчдийг дэмжин төсөл сонгон шалгаруулах 

замаар  70 төсөлд 845,0 сая төгрөгийн хөнгөлөлттэй зээл олгож, энэ хүрээнд 

шинээр 9 жижиг, дунд үйлдвэр, цех байгуулагдаж, 186 байнгын ажлын байраар 

хангах арга хэмжээ авлаа.  

 

Аймгийн Засаг дарга 2009 онд нийт 446 захирамж гаргаснаас захирамж 

бүрийг төслөөр нь холбогдох удирдлагуудаас саналыг нь авсны үндсэн дээр 

эцсийн санал, дүгнэлтийг гаргасан байна. 

Зургаан сумын 500 гаран захирамжийг татан хянаж аймгийн Засаг даргын 

захирамжаар 6 захирамжийг хүчингүй болгуулж, хууль тогтоомж зөрчиж гарсан 58 

захирамжийн зөрчлийг өөрсдөөр нь арилгуулахаар зөвлөмж хүргүүлж биелэлтийг 
нь тооцон ажилласан байна. 

  

Төлбөрийн чадваргүй иргэдээс гаргасан  хүсэлтийг хүлээн авч, 31 хэрэгт 
холбогдох 34 сэжигтэн, яллагдагч, шүүгдэгчид өмгөөллийн туслалцааг үнэ 

төлбөргүй үзүүллээ. Хэрэгт холбогдогчдын ял шийтгэлийн байдлыг авч үзвэл 

хорих ялаар-21, торгох ялаар-4, Баривчлах ялаар 6, Албадан ажил хийлгэх ялаар-

3 хүн тус тус шийтгэгдсэн байна. 



 

Зарим аж ахуйн нэгж, байгууллагын захиалгаар энэ онд 17 сэдвийн хүрээнд 

243 иргэнийг хамарсан эрх зүйн албан бус сургалтыг зохион байгуулж явууллаа.  

 

2009 онд архивын нөхөн бүрдүүлэлтийг төлөвлөгөөний дагуу 26 хөмрөг 
үүсгэгчийн 1089 хадгаламжийн нэгжээр сан хөмрөгөө баяжуулсан нь өмнөх онтой 

харьцуулахад 241 хадгаламжийн нэгжээр нэмэгдсэн байна. 

  

2009 онд 19 хөмрөгийн 1835 хадгаламжийн нэгж, баримтанд нягтлан 

шалгалт, дахин боловсруулалт хийснээс гадна сан хөмрөгийн хадгалалт, 
хамгаалалтыг сайжруулах зорилгоор архивын 26 хөмрөгийн 1989 хадгаламжийн 

нэгжид хэсэгчилсэн буюу иж бүрэн тооллого явуулж, 2135 хадгаламжийн нэгжид 

сэлбэн засах ажиллагааг гараар гүйцэтгэлээ. 

 

Төрийн архивын баримтыг ашиглуулах журмын дагуу энэ онд 1319 иргэд, 

байгууллагыг хүлээн авч уулзан санал бодлыг сонсон  судлаж хариуг биечлэн 

өглөө. Мөн 112 судлаач эрдэмтэн, иргэд, байгууллагад үйлчилж нийтдээ 948  

хадгаламжийн нэгжийг мэдээлэл лавлагаанд ашиглуулсан байна. 

 

Монгол улсын Засгийн Газрын 2008-2012 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөрт 
тусгагдсан 50000 өрхийг ядуурлаас гаргах , аймгийн Засаг даргын үйл 

ажиллагааны хөтөлбөрт ядуурлын түвшинг 25.0 хувьд, ажилгүйдлийн түвшинг 2.5 

хувьд хүргэх зорилтыг хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд аймгийн хэмжээнд 

“Ажилгүйдэл, ядуурлыг бууруулах” аймгийн хөтөлбөр боловсруулан , жил бүр 

аймгийн хэмжээнд ядуурлаас гаргах өрхийн тоог сум бүрээр гарган  аймгийн Засаг 
даргын захирамжаар батлуулан хэрэгжилтийг зохион байгуулж байна. 

 

Эрүүл мэндийн салбарын хүрээнд: Эрүүл мэндийн салбарын хөгжлийн 

зөвлөгөөнийг Эрүүл мэндийн яамтай хамтран зохион байгуулж аймгийн “Эрүүл 

мэндийн салбарын хөгжлийн дунд хугацааны  /2010-2015 он/ стратеги  төлөвлөгөө” 

-г боловсруулан хэлэлцүүлэн батлуулсан бөгөөд цаашид улсын хэмжээнд бүх 

аймаг, дүүргүүдэд уг зөвлөгөөнийг зохион байгуулах жишиг туршлага боллоо.  

 

Энэ онд манай эрүүл мэндийн салбарт сүүлийн 30 жилд хийгдээгүй 

томоохон хөрөнгө оруулалтын асуудлууд шийдэгдэж бусад дэмжлэг хамтын 

ажиллагааны эхлэл тавигдлаа. Тус аймагт 600.0 сая төгрөгийн өртөг бүхий 30 

ортой Халдвартын эмнэлгийн барилгыг ашиглалтанд оруулж,  Эрүүл мэндийн 

газар, Ихтамир, Өлзийт сумдын эмнэлгийн барилгын засварт нийт 45.0 сая төгрөг 
зарцуулсан байна. Мөн хүүхдийн эмнэлгийн барилгыг улсын төсвийн хөрөнгө 

оруулалтаар  500.0 сая төгрөгөөр бариулж ашиглалтанд хүлээн авахад бэлэн 

болоод байна.  

 

        Дэлхийн зөн олон улсын байгууллагын Орон нутгийн хөгжлийн хөтөлбөрийн 

санхүүжилтээр хэрэгжүүлж буй “Хүүхдийн хоол тэжээл” хөтөлбөрийн хүрээнд 

хүүхдийн хоол тэжээлийн суурь судалгааг  хийж нийт сум, өрхийн эмнэлэгийн 

түвшинд 600 гаруй өрх, гэрийн бүлийг хамруулан, аймгийн хэмжээний 0-5 насны 



нийт хүүхдэд  эрүүл мэндийн үзлэг хийн хооллолтын байдалд үнэлгээ өгч, 

эмнэлгийн ажиллагсад болон эцэг эхчүүдэд сургалт хийсэн байна. Сумдын 

эмнэлэг, эхийн амрах байрыг түшиглэн “Эх хүүхдийн хоол тэжээлийн сан “-г  
байгуулахаар зохион байгуулсны  дагуу Батцэнгэл, Төвршүүлэх, Хотонт, Хайрхан, 

Өндөр -Улаан , Булган, Цэцэрлэг сумдад эхлэлийг тавиад байна.   

 

Биеийн тамир спортыг хөгжүүлэх зорилтын хүрээнд Бөх, болейболын 

спортоор төрөлжсөн сургалттай анги сургууль байгуулан Улсын аварга 

шалгаруулах болон Олон улсын тэмцээнээс алт, мөнгө, хүрэл медаль 52 

ширхэгийг авч, Спортын мастер-2, дэд мастер-4, зэрэгтэй  тамирчид олноор 

төрсөн  байна. 

 

  Бүх нийтийн алхалт гүйлтийн арга хэмжээг автомашингүй өдөртэй 

хамтатган зохион байгуулж энэ арга хэмжээнд 74 байгууллагын 14350 гаруй хүн 

хамрагдаж идэвхтэй хөдөлгөөнд орлоо. Нийтийг хамарсан спортын уралдаан 

тжмцээн, арга хэмжээг 32 удаа зохион байгуулж 137 байгууллагын 8724 хүн 

оролцсон байна.      

          

Боловсролын  салбарт: Сургалтын орчинг сайжруулах чиглэлээр 6 настай 

хүүхдийн суралцах загвар ангиудын бүсийн төв ЭБ сумын Хүмүүн-1 сургууль, 

Хотонт, Эрдэнэмандал, Тариат сумын ахлах 4 сургуульд тус бүр 5.0 сая төгрөгийн, 

“Үр дүнд түргэн хүрэх санаачилгын түншлэл” хөтөлбөрөөс 12 бүлэгт 22848.9 

мянган төгрөг, Дэлхийн Зөн олон улсын байгууллагаас 44 бүлэгт 73902.0 мянган 

төгрөгийн ширээ сандал,  самбар, номын тавиур, зэргийг нийлүүлсэн байна.  

 

Тайлант онд боловсролын салбарын материаллаг баазыг бэхжүүлэх, 

сургалтын орчин нөхцлийг сайжруулах талаар хөрөнгө оруулалтын томоохон 

ажлууд хийгдлээ. ЭБ сумын 4-р сургууль, Ирээдүй цогцолбор, БСГ, Батцэнгэл, 

Өгийнуур сумын  сургуулийг шилэн кабелиар интернэтэд, Тариат, Цэнхэр, 

Ихтамирын сургуулийг VISAT-аар интернэтэд холбосон байна. Энэ онд англи 

хэлний 31 багш вакуумжуулсан , ерөнхий боловсролын сургуулийн 40 багш зайн 

сургалтанд хамрагдаж Багшийн коллеж, Эрдэнэбулган сумын  “Хүмүүн ” 

цогцолборын 1,2, 3-р сургуулиудад англи хэлний иж бүрэн онлайн кабинетыг 
байгууллаа. 

 

“Үдийн цай” хөтөлбөрийг өргөжүүлэн “Үдийн хоол” болгон 7 хоногийн 2-5 

өдөрт халуун хоол өгдөг болоод байна.  Мэргэжлийн сургалт үйлдвэрлэлийн 

төвийн өдрийн ангид 1357 оюутныг элсүүлэн, 408 оюутныг 2.5 болон 1 жилийн 

сургалтаар төгсгөснөөс 66.4 хувь нь ажлын байртай болсон буюу их дээд 

сургуульд дэвшин суралцсан байна. 

 

  Аймгийн нийтийн номын сан болон сум, сургуулиудын номын сангийн 

фондыг 109.5 сая төгрөгийн 11365 ширхэг номоор баяжуулсан байна. Мүзейн 

зарим үзмэрийг сэргээн засварлаж олон жил фондод хадгалагдаж байсан 

үзмэрийг үзмэрийн танхимд шилжүүлэн шинэчлэн зохион байгуулж аймгийн төвд 4 

удаа, Баянхонгор, Өвөрхангай, Хархорин зэрэг аймгуудад нүүдлийн үзэсгэлэн 



гаргаж 10 000 гаруй иргэд, гадаадын жуулчдад түүх соёлын үнэт болон дурсалт 
зүйлийг сурталчилсан байна. 

 

Нийгмийн хамгааллын чиглэлээр: ХЯБХ-ийн Нийгмийн хөгжлийн дэд 

хэсгийн хүрээнд Цэцэрлэг, Төвшрүүлэх, Булган, Ихтамир сумдад ХАС банкаар 

дамжуулан нийгмийн эмзэг бүлгийн эмэгтэйчүүдийн 16 бүлэгт 27313.0 мян 

төгрөгний зээл олгосон байна. 

 

Зээлийн хүрээнд эмэгтэйчүүд жижиг бизнес, газар тариалан, худалдаа 

үйлчилгээний чиглэлээр үйлдвэрлэл явуулж нийт 70 хүн түр болон байнгын ажлын 

байраар хангагдсан байна.           

                                                               

Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдийн хөдөлмөр эрхлэлтийг дэмжих зорилгоор 

Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдийн үйлдвэрт орон нутгийн төсвөөс 2.5 сая төгрөг, 
Нийгмийн хамгаалал, хөдөлмөрийн яамнаас хэрэгжүүлж байгаа Хөдөлмөрийн 

чадвараа 70 ба түүнээс дээш хувиар алдсан хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдийн 

хөдөлмөр эрхлэлтийг дэмжих 7 төсөлд 19.6 сая төгрөгийн санхүүгийн дэмжлэг 
үзүүлж 35 хүн үйлдвэрлэл, үйлчилгээний чиглэлээр үйл ажиллагаа эрхэлж  ажлын 

байраар хангагдсан байна.  

 

“Хүнс тэжээл, нийгмийн халамжийн хөтөлбөр”-т 1742 иргэнийг хамруулахаар 

сумдын “Амьжиргааг дэмжих зөвлөл”-өөр хэлэлцүүлэн баталж 11 сараас эхлэн 

хүнсний бүтээгдэхүүнийг иргэдэд  олгож эхлээд байна 

 

        Төрийн зарим чиг үүргийг Иргэний нийгмийн байгууллагаар гэрээгээр 

гүйцэтгүүлэх ажлын хүрээнд Нийгмийн халамжийн сангаас Олон нийтийн 

оролцоонд түшиглэсэн халамжийн үйлчилгээг 9 Төрийн бус байгууллагаар 

гүйцэтгүүлж 31.6 сая төгрөгний, Хөдөөгийн Агрибизнесийг дэмжих хөтөлбөрийн 

хүрээнд ТББ-ын чадавхийг бэхжүүлэх зорилгоор Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхдийн 

эцэг эхийн холбоонд -5.0 сая. төг, Шинэ эхлэл холбоонд- 5.0 сая.төг, Үндэсний 

холбоонд -6.5 сая. төг, Хэвлэл мэдээллийн төвд- 5.0 сая төг, Мэдээлэл гэгээрлийн 

Ай-И-Си төвд- 4.8 сая төг, Багш эцэг эхчүүдийн нийгэмлэгт 9.1 сая төгрөг нийт 34.0 

сая төгрөгний санхүүгийн буцалтгүй дэмжлэг үзүүлсэн байна.  

 

Нийгмийн халамжийн дэмжлэг туслалцаа шаардлагатай 56087 хүнд 7186.1 

сая төгрөгний тэтгэвэр, тэтгэмж, хөнгөлөлт үйлчилгээ олгосон нь нийт хүн амын 

тоотой харьцуулбал 62,8 хувь нь төрийн халамж үйлчилгээнд  хамрагдаад байна.   

     

Аймгийн ЗДТГ, МХГ, НДХ, Татварын хэлтэс хамтран аймгийн төв болон 10 

сумын нийт давхардсан тоогоор 161 байгууллага, ААН, 32 цэг салбарын 2260 

ажиллагсдыг хамруулан ажиллагсдын цалинг хөлс тогтоолт, нийгмийн даатгалын 

шимтгэл төлөлтөд хяналт  шалгалт хийж, Шалгалтын явцад 160 зөрчил дутагдал 

илэрсний 101-ийг газар дээр нь арилгуулж, улсын байцаагчийн 37 албан 

шаардлага, 5 акт, 2 дүгнэлтээр хугацаатай үүрэг даалгавар өгч ажилласнаар 84.4 

хувийн биелэлттэй байна. 

 



Сумдын Засаг дарга болон төрийн сангийн төлөөлөгч нарт төсвийг зөв 

менежментээр удирдаж үр ашигтай зарцуулах, хэмнэлтийн горимд шилжих 

чиглэлээр 3 удаа семинар өгч, орон нутгийн төсвийн орлогын төлөвлөгөөг жигд 

ханган биелүүлж, өр авлага үүсгэхгүй ажиллах чиглэлээр сургалт, семинар зохион 

байгуулж, зөвлөмж зааварчилга болон хэрэгжүүлж гүйцэтгэх ажлын чиглэл өгч 

ажиллалаа. 

 

 Дээрхи зохион байгуулсан ажлын үр дүнд 2009 онд удирдлагын салбарт 
3785.4 сая төгрөгийн зарлага санхүүжилт хийж орон нутгийн төсвийн орлогын 

төлөвлөгөө 102.2 хувиар буюу 60.1 сая төгрөгөөр давж биеллээ. 

 

 Тайлант хугацаанд улсын төсвийн байгууллагуудад 19349.4 сая төгрөгийн 

зарлага санхүүжилт хийгээд байна. 

 

            Засгийн Газрын санхүүгийн удирдлага мэдээллийн системд холбогдоогүй 

байсан Батцэнгэл, Өгийнуур сумдыг холбосноор бүх сумдын төрийн санг Засгийн 

Газрын УМС-ийн нэгдсэн сүлжээнд хамруулан үйл ажиллагаагаа хэвийн явуулж 

байна. 

 

2. Аймгийн Засаг даргын Тамгын Газрын төлөвлөгөөнд тусгагдсан нийт 94 

бүтээгдэхүүнээс 5 бүтээгдэхүүнийг тусгай захиалгат бүтээгдэхүүн болгон гэрээнд 

заасан бөгөөд эдгээрийг бүрэн биелүүлж нийлүүлсэн болно.  

 

-Тамгын Газрын дэргэд Германы хамтын ажиллагааны нийгэмлэгийн 

санхүүжилтээр хүний аюулгүй байдлын судалгааны төвийн дэмжлэгтэйгээр “Нэг 
Цонхны үйлчилгээний төв “ нээн ажиллуулж байна.  

 

-Аймгийн Засаг даргын дэргэдэх агентлагуудаас 8 агентлагийн ажилтай 

танилцаж, хяналт, шинжилгээ үнэлгээ хийж дүгнэлт гарган, зөвлөлгөө өгөв.  

 

-18 сумын Засаг даргын Тамгын Газрын ажилтай газар дээр нь танилцаж, 

зөвлөн туслав. Сумд, агентлагуудын ажлын тайланд хагас, бүтэн жилээр ХШҮ 

хийж зөвлөмж өгсөн.  

 

-Үйлдвэржүүлэлтийг дэмжих жилийн ажлын хүрээнд “Архангай түншлэл -

2009” үзэсгэлэн худалдааг аймгийн төвд зохион байгуулав.  

 

-Жижиг дунд үйлдвэрийг дэмжих аймгийн дэд хөтөлбөрийг аймгийн 

Иргэдийн Төлөөлөгчдийн Хурлаар  хэлэлцүүлэн батлуулав.  

 

3. Өмчлөгчийн эрхийг хэрэгжүүлэх талаар гэрээгээр хүлээсэн үүргээ 

биелүүлсэн . Үүнд :  

 

- Мөнгөн хөрөнгийн зориулалтын дагуу зарцуулсан.  Ямар нэг өр авлагагүй 

ажиллав. Орон нутгийн удирдлагын салбарт 3785,4 сая төгрөгийн санхүүжилт 



хийж, орон нутгийн төсвийн орлогын төлөвлөгөөг 60,1 сая төгрөгөөр давуулан 

биелүүлсэн.  

 

 -Биет хөрөнгийн нөөцийн ашиглалтыг сайжруулж, Тамгын газрын бүх 

мэргэжилтнийг комьпютертэй болгов.  

 

Аймгийн ИТХ-ын ажлын албаны ажиллах нөхцөлийг сайжруулахад 105,0 сая 

төгрөгийн хөрөнгө оруулалт хийв.  

 

 -Боловсон хүчний чадавхийг дээшлүүлэх ажлыг аймгийн хэмжээнд зохион 

байгуулж, 39 удаагийн сургалт, семинарт 1450 гаруй төрийн албан хаагчдыг 
хамруулав.  

 

   4. Манлайлах ур чадвар, мэдлэг мэргэжлээ дээшлүүлэх талаар 8 агентлаг, 
18 сумын Засаг даргын Тамгын газрын ажилд ХШҮ хийж зөвлөмж өгсөн.  

 

 -Аймгийн Засаг даргын Тамгын Газрын хувьд “Төрийн албан хаагчдын 

сургалт”, “Төрийн албан хаагчдын аж байдал, нийгмийн хамгаалал” 

хөтөлбөрүүдийг шинэчлэн батлаад мөрдөж байна.  

 

  5.  Засаг даргын Тамгын Газраас төрийн албан хаагчийн ёс зүйн хэм 

хэмжээг зөрчсөн 3 хүнд арга хэмжээ авч хариуцлага тооцсон.  

 

 6. Төсвийн байгууллагын удирдлага санхүүжилтийн тухай хуулийн 

13,14,17,41 дүгээр зүйлүүдийг ямарч зөрчилгүй гүйцэтгэж ирсэн болно 

 


